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' ] Duzey

A-KARIYER BELIRLEME En Az En Cok
1 2 | 31415

1-Yoneticiler, calisanlari hizmet i¢i egitim ihtiyaglarini karsilamak igin kisi ve
kuruluslarla igbirligi yapar. 0 0 g 2 12
2-Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 0 0 1 4 11
S-Yéneti?i}er, S:jclllsanlarln mesleklerinde gel%smeleri icin gerekli destegi verir. 0 0 0 4 12
(Hizmet i¢i egitimlere katilimlarda, yiiksek lisans yapmada vs...)
B-ILETISIM
1-Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 0 1 0 1 14
2-Okulumuzda yapilan faaliyetlerde herkes birbirine yardime1 olur. 0 0 2 2 12
3-Okul yoneticileri ile saglikli iletisim kurabiliyorum. 0 0 1 1 14
4-Okulda, 6gretmenler ile saglikli iletisim kurabiliyorum. 0 0 1 2 13
5-Okulumuza yeni gelen her ¢alisana okul hakkinda tamtici bilgi verilmektedir. c 1 |1 [0 [4
6-Okulda, diger calisanlar ile saglikli iletisim kurabiliyorum. c 0 P B {3
C-Yetkilendirme (Cahsamin gorevi ile ilgili giiclii killinmasi)
1-Okulumuzun sorunlarinin ¢éziimiinde inisiyatif kullanma olanagina sahibim. oc 1 g B [0
2-Okulda isimle ilgili inisiyatif kullanma olanagina sahibim. c 0 B @4 |11
3-Okulda bilgi ve becerilerimi sergileme olanagina sahibim. 0 0 2 2 12
4-Okulda gorev alamima giren is ve islemlerin yiiriitiilmesine liderlik yapma firsati 0 0 2 4 10
taninmaktadir.
5-Okulda isimle ilgili yeterli diizeyde yetki sahibiyim. c 0 g 1 (13
D-Firsat esitligi
1-Okulumuzda, ¢alisanlar arasinda her tiirlii firsat esitligi saglanmaktadir. 1 2 [ B m
2-Okulumuzda ¢alisanlara yaptiklari islerde destek olunarak islerini basarma firsati [0 1 3 11
saglanmaktadir.
E-Kararlara Katihm
1-Okulumuzla calisanlarla ilgili kararlar, calisanlarm katilimryla demokratik bir 0 0 2 5 9
sekilde alinir.
2-Okulda ¢ahsanlarin dile getirdigi sikdyet ve oneriler dikkate alinmaktadir. c po g @4 [
3-Okulumuzun kalite politikasini destekliyorum. 0 B |13
F-Ydnetimden memnuniyet
1-Y 6neticilerimiz ¢alisanlarin goriislerini dikkate almaktadir. o 0o 2 B
2-Yoneticilerimiz isinin gerektirdigi yeterlilige sahiptir. c o 0 B [3
3-Yoneticilerimiz insan iligkilerine 6nem vermektedir. o o @1 ¥4
4-Y oneticilerimiz, yaratict ve yenilik¢i diisiincelerin tiretilmesini tegvik etmektedir. 0 [0 [0 3 [13
5-Okulda tstlerim liderlik davramslar sergilemektedir. o 0o po @4 |2
6-Y Oneticilerimiz, teknolojik gelismeleri takip etmektedir. 0 0 0 3 13
G-Takdir, tammma sistemi
1-Okul yoneticisi, iyi performans gosteren personeli (veya ekibi) aylikla odiil, takdir, 0 [0 |3 1 12
tesekkiir vs ile ddiillendirir.
2-Y Oneticiler, iyi performans gosteren personeli/ekibi, 6gretmenler kurulu 0 0 2 1 13
toplantilarinda, térenlerde vb. duyurarak takdir eder.
H-Performans Degerlendirme
1-Y6neticinin ¢ahsanlar1 degerlendirirken kullandig kriterler ¢aliganlara duyurulur. 0 |1 |1 2 12
2-Y Oneticiler, caliganlari performansin etkileyen sebepleri aragtirmaktadir. 0 1 12
3-Okulumuz, ¢alisanlari i¢in hedefler belirlenmekte ve hedeflere iliskin performanslari|0 1 1 2 12
degerlendirilmektedir
4-Bireysel performans degerlendirmesi adil, tarafsiz ve objektif olarak yapilmaktadrr. 0 L (1 2 |12
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5-Her tiirlii ddiillendirme ve terfilerde bireysel performans degerlendirme sonuglar1 |1 1 1 2 11

esas alinmaktadir

6-Y Oneticiler, galiganlarin performanslarini yiikseltmek i¢in gerekli onlemleri alir. c 0 g [ {3

I-Okulun vizyon, misyon ve degerlerine iliskin algilamalar

1-Okulumuzun degerleri, misyonu, vizyonu, politika ve stratejisi tiim ¢alisanlarin 0 0 2 4 10

katilimiyla birlikte belirlenmektedir.

2-Okulumuzun degerlerini, misyonu, vizyonu, politika ve stratejilerini biliyorum. 0 0 4 10

3-Okulumuzun degerlerini, misyonu, vizyonu, politika ve stratejilerini benimsiyorum. [0 0 o 10

i-Destek

1-Yoneticilerimiz, okulda birlikte ¢alismayi (takim ¢alismasini) destekler. 0 0 1 3 12

2-Y Oneticilerimiz, katildiklar1 hizmet-i¢i egitim, konferans ve seminer sonuglarini 0 0 0 4 12

calisanlarla paylasirlar.

3-Yoneticiler, ¢alisanlarin degisim yaratacak fikirleri desteklenmektedir. c 0 P B {3

4-Y oneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. 0 0 0 3 13

calisanlarla paylasir.

5-Y Oneticiler, iyilestirme takim ¢aligmalarinin 6nerilerini dikkate alarak iyilestirmeler (0 0 1 4 11

yapar.

J-Okulda bulunan arag, gerec

1-Okul teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. o

2-Okulumuz ¢alisanlarina internet, bilgisayar, fotokopi vb. teknolojik imkanlar 13

sunulmaktadir.

3-Okulda ihtiya¢ duydugum malzemeye zamaninda ulasabilirim (renkli tebesir, 0 0 2 0 14

fotokopi vs...)

4-Okulda ¢alisanlara, siniflara/biirolara yapilan arag gere¢ dagitiminda esitlik ilkesi |0 0 2 0 14

uygulanir.

K-Okul ortamm

1-Kendimi okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. o p L B 12

2-Okulda kendimi gtivende hissederim. c 0 g [ {3

3-Yapti§im isten zevk altyorum ve isimi seviyorum. c 0 P g {5

4-Aldigim iicret yeterlidir. > 6 B L 1

5-Okul yonetiminden memnunum. c o [0 2 [4

6-Y oneticilerin sergiledigi tutum ve davramslar, calisanlar: motive edici yondedir. 0 0 2 3 |11

L-Ogretmene okul tarafindan saglanmasi gereken hizmetler

1-Calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. o 1 gL g @3

2-Okulda diizenlenen sosyal ve kiilttrel faaliyetlere severek katilmaktayim. o K |1 [ [2

M-Genel memnuniyet

1-Okulumuz genel toplum iizerinde olumlu etkiye sahiptir. o 0 P g (2

2-Caliganlar kendilerini okulda giivende hissetmektedirler. 0 0 2 2 12

3-Calisanlar hastalandiklarmda okul yénetimince gerekli kolaylik saglanmaktadir. c 0 P B |3

4-Okulun yonetim sisteminden memnuniyet duyulmaktadir. o 0 BB B |2

5-Calisanlar okulun ydnetim siireglerine etkin bicimde katilmaktadirlar. o L 0 B [2

6-Okulumuzda, ¢aliganlarin mezun olduklar1 alanlar dikkate alinmakta yapilacak 0 0 1 4 11

islerde bundan yararlanilmaktadir.

7-Okulumuz ¢alisanlarina 6gretmenler odasi, sigara igme odasi, temiz ve bakimli 0 0 0 4 12

tuvaletler, cay vb. icecek maddeleri icebilme ortami vb. imkanlar sunulmaktadir.

8-Okulumuzun bir web sayfasi bulunmakta ve bu sayfada ¢aliganlar tanitilmaktadir. 0 13
1 13

9-Okul ¢alisanlara maas ve maas dis1 6demeleri zamaninda yapilmaktadir.




